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С 1 июня 2011 года минимальный размер оплаты труда повышен с 4330 до 4611
рублей в месяц.  Указанное изменение внесено в Федеральный закон от 19.06.2000
N 82-ФЗ "О минимальном размере оплаты труда".

  

В соответствии с  данным Законом минимальный размер оплаты труда применяется
только для регулирования оплаты труда и определения размеров пособий по временной
нетрудоспособности, по беременности и родам, а также для иных целей обязательного
социального страхования.      

  

Согласно Трудовому кодексу РФ минимальный размер оплаты труда устанавливается
одновременно на всей территории РФ федеральным законом и не может быть ниже
величины прожиточного минимума трудоспособного населения.

  

Распоряжение Правительства РФ от 31.05.2011 N 957-р

  

<Об увеличении за счет средств федерального бюджета оплаты труда работников
федеральных бюджетных, казенных учреждений и федеральных государственных
органов, а также гражданского персонала воинских частей, учреждений и
подразделений федеральных органов исполнительной власти, в которых законом
предусмотрена военная и приравненная к ней служба>

  

С 1 июня 2011 года обеспечиваемая за счет средств федерального бюджета оплата
труда должна быть увеличена на 6,5 процента

  

Такое распоряжение дано Правительством РФ федеральным органам исполнительной
власти, осуществляющим функции и полномочия учредителя подведомственных
федеральных казенных, бюджетных и автономных учреждений, главным
распорядителям средств федерального бюджета.

  

Увеличение оплаты труда направлено на:
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работников федеральных казенных, бюджетных и автономных учреждений;

  

работников федеральных государственных органов, а также гражданского персонала
воинских частей, учреждений и подразделений федеральных органов исполнительной
власти, в которых законом предусмотрена военная и приравненная к ней служба, оплата
труда которых осуществляется в соответствии с Постановлением Правительства РФ от
5 августа 2008 года N 583 "О введении новых систем оплаты труда работников
федеральных бюджетных и казенных учреждений и федеральных государственных
органов, а также гражданского персонала воинских частей, учреждений и
подразделений федеральных органов исполнительной власти, в которых законом
предусмотрена военная и приравненная к ней служба, оплата труда которых в
настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда
работников федеральных государственных учреждений";  работников государственных
академий наук и подведомственных им учреждений.
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